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PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA
DO HOSPITAL SAO LUCAS-MT
DE ACESSO DIRETO
PROCESSO SELETIVO 2026
EDITAL 001/2026

Com o presente edital, a Fundagdo Luverdense de Satude - FLS, mantenedora do Hospital Sao Lucas -HSL, inscrita
no CNPJ n°® 03.178.170/0001-59, com sede em Lucas do Rio Verde-MT, com o apoio da Comissao de Residéncia
Meédica da HSL. — COREMEHSL, faz saber aos interessados que estardo abertas as inscricoes ao PROCESSO
SELETIVO 2026 de admissdo ao primeiro ano do PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA-PRM DE ACESSO
DIRETO, que especifica.

O processo de selecdo sera regido pelas instrugdes especiais constantes no presente instrumento, elaborado em
conformidade com os ditames da Legislacdo Federal pertinente, bem como demais instru¢cdes normativas expedidas
pela Comissao Nacional de Residéncia Médica-CNRM.

Todas as divulgagdes e acessos mencionados neste edital serdo publicados no site do Processo Seletivo, disponivel
no enderego: https://hospitalsaolucaslrv.com.br/programa-de-residencia-medica-do-hospital-sao-lucas-mt/

E ALTAMENTE RECOMENDADO QUE O CANDIDATO ARMAZENE TODOS OS ENDERECOS EM SEU
DISPOSITIVO WEB (SMARTPHONE, TABLET, NOTEBOOK OU COMPUTADOR PESSOAL).

E FORTEMENTE RECOMENDADA A LEITURA DA INTEGRA DESTE EDITAL ANTES DA
REALIZACAO DA INSCRICAO.

Todas as davidas relativas ao edital deverdo ser realizadas EXCLUSIVAMENTE pelo e-mail:
coremehospitalsaolucaslrv@gmail.com, identificadas como: DUVIDA EDITAL ESPECIALIDADES DE
ACESSO DIRETO.

TOPICOS DO EDITAL
1.DOS PROGRAMAS OFERECIDOS

2.DAS INSCRICOES

3.DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

4.DA 1° FASE E DAS ORIENTACOES PARA OS DIAS DAS PROVAS
S.DAS 2 FASE

6.DAS NOTAS
7. DA BONIFICACAQ

8. DO RESULTADO FINAL E CONVOCACAO PARA MATRICULA
9. DAS MATRICULAS

10. DO INICIO DOS PROGRAMAS

11. DAS CONVOCACOES DAS LISTAS DE EXCEDENTES
12. DA BOLSA DE ESTUDOS E OUTROS DIREITOS

13. DOS HORARIOS
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Fundacéo Luverdense de Saude

14. DA GUARDA DA DOCUMENTACAOQ
15. RECURSOS

16. CALENDARIO

PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA
DO HOSPITAL SAO LUCAS-MT
DE ACESSO DIRETO
PROCESSO SELETIVO 2026
EDITAL 001/2026
1- DO PROGRAMA OFERECIDO

1.1. - Programa oferecido, situagdo do credenciamento, nimero previsto de vagas e duragao.

Especialidade de ACESSO DIRETO Vagas Vagas Durag@o
reservadas (anos)
Clinica Médica (Credenciamento Provisorio) 2 - 2

1.2 - A duracdo do programa e o numero de vagas previstas poderdo ser modificados ulteriormente em observancia
a novos pareceres da CNRM ou concessdo de novas bolsas pelo Ministério da Saude (MS).

1.3 De acordo com a Resolucdo da CNRM n° 17/2022, em seu Art. 36° “E vedado ao Médico Residente—-MR
cursar Programas de Residéncia Médica — PRMs em especialidades que ja tenha anteriormente concluido, em
institui¢do do mesmo ou de qualquer outro Estado da Federagao”.

1.4 De acordo com a Resolucdo da CNRM n° 17/2022, em seu Art. 37°, “A COREME da instituigdo tem a
atribuicdo de desligar o MR, a qualquer tempo, quando caracterizada a infragdo ao estabelecido no artigo anterior,
sob pena do ato autorizativo pela CNRM” .

1.5 Para o PRM de especialidade médica com Acesso Direto, o médico, obrigatoriamente, deverd ter o diploma
médico ou estar em processo de formacdo em medicina, desde que ele esteja cursando o ultimo semestre e com
conclusdo (colagdo de grau) prevista até, no maximo, a data do inicio do PRM ao qual esta concorrendo, sendo
vedada a participagdo na selecdo de estudantes de medicina que concluirdo o curso apds esta data, assim como
médicos ndo habilitados.

1.6 O ndo cumprimento do requisito de que trata o item 1.6. acarretard a exclusdo do candidato do Processo
Seletivo/2026 e impedira a efetivag@o de sua matricula.

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.2. O candidato, ao se inscrever, estd declarando ter lido o Edital e que por estar de acordo como regime deste, que
autoriza o tratamento e processamento de seus dados pessoais, para os fins a que se destina este Processo Seletivo,
que compromete-se a cumprir com todos os documentos solicitados para efetivagdo de sua matricula, no tempo
determinado, caso tenha éxito no Processo Seletivo/2026 na sele¢do publica.

2.3. O candidato, ao se inscrever, esta declarando, sob as penas da lei que concluiu o Curso de Graduagdo em
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Medicina, devidamente autorizado e reconhecido pelo MEC, ou ird conclui-lo até a data de matricula no PRM ou
obteve revalidagdo do seu diploma, segundo as leis vigentes, satisfazendo as condi¢des exigidas para cursar o PRM.

2.4. As inscri¢des para o processo seletivo deverdo ser efetuadas no periodo das 9h do dia 24/01 as 16h do dia
26/01/2026, exclusivamente pela internet, no e-mail especifico do Processo Seletivo.

2.5. No ato da inscri¢do, o candidato assume o contetido e a aceitagdo das clausulas deste edital.
2.6. As inscrigdes serdo gratuitas.

2.7. O processo seletivo ¢ especifico para médicos formados ou formandos em medicina até o ano letivo de 2025,
desde que concluam o curso até 28/02/2026. E vedada a participacdo de candidatos que irdo concluir o curso de
medicina apoés a referida data.

2.8. O candidato deve preencher a ficha de inscri¢do conforme anexo I, assinar e enviar escaneado ou digitalizado
para o e-mail:inscricaocoremehsl@gmail.com. Ao preencher a ficha de inscri¢do, o candidato devera,
obrigatoriamente, sob pena de ndo ter sua inscri¢do deferida no processo seletivo, indicar nos campos apropriados
as informacdes requeridas, de forma legivel, vedadas alteragdes.

2.9. Apos o envio da sua inscrigdo, o candidato recebera via e-mail a confirmacdo e o nimero da sua inscrigdo,
que devera ser apresentado no dia da prova.

2.10. A inscricdo e aprovagdo no processo seletivo ndo garantem a efetivacdo da matricula do candidato no
programa de residéncia médica pretendido, a qual fica condicionada a apresenta¢do dos documentos relacionados
no subitem 9.2.

2.11. Os candidatos dever@o consultar a situagdo da inscrigdo no e-mail disponibilizado para assegurar-se de que a
inscrigdo foi recebida.

2.12. Os médicos brasileiros que concluiram a graduagdo em medicina no exterior ou médicos estrangeiros que
concluiram a graduagdo em medicina no Brasil ou no exterior deverdo consultar as Resolugdes 1831 de 24/01/2008
e 1832 de 25/02/2008 do Conselho Federal de Medicina antes de proceder a inscri¢do, observando que, no caso de
aprovag¢ao, a matricula estara condicionada a apresentacdo de todos os documentos exigidos nestas Resolugdes.

2.13. Nos termos das RESOLUCOES CNRM 2, de 27 DE AGOSTO DE 2015 ¢ RESOLUCAO N° 35, DE 9 DE
JANEIRO DE 2018, no ato da inscricdo, o candidato que anteriormente a data de inicio do programa tiver
participado e cumprido integralmente o PROVAB a partir de 2012 ou ingressado em programa de residéncia em
Medicina de Familia e Comunidade/Medicina Geral de Familia e Comunidade (PRMGFC) a partir de 2015, e
concluido o programa integralmente, podera requerer a pontuagdo adicional prevista no item 8 deste Edital.

2.14 - A relagdo candidato x vaga por especialidade, local da prova e sala serdo publicadas no site do Processo
Seletivo no dia 29/01/2026, as 16h.
3 - DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

3.1 - O processo seletivo sera realizado em duas fases, exclusivamente nos dias, locais e horarios preestabelecidos e
de acordo com as normas previstas neste edital.

4 - DA 1* FASE E DAS ORIENTAC()ES PARA OS DIAS DE PROVA
4.1 - A 1? fase tera peso 90 e sera constituida de prova objetiva.

4.2 A selecdo constard de prova escrita que versara sobre as areas 5 (cinco) areas basicas como clinica médica,
cirurgia geral, obstetricia e ginecologia, pediatria e medicina preventiva social, de acordo com o conteudo
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programatico conforme anexo II.

4.2.1 - PROVA OBJETIVA- MANHA (com duraco de 4 horas), pontuada de 0 a 10, com 40 questdes, versando
sobre o contetdo programatico do curso de medicina relacionado as areas basicas de clinica médica, cirurgia geral,
obstetricia e ginecologia, pediatria e medicina preventiva social

4.2.2 A prova escrita serd composta por 40 (quarenta) questdes. Cada questdo terd 4 (quatro) alternativas sendo

apenas 01 (uma) correta.

Medicina Preventiva
e Social

08 08 08 08 08

Clinica Médica Pediatria Cirurgia Geral Ginecologia- Obstetricia

4.2.2.1 - A prova sera realizada no dia 08/02/2026 (domingo) com inicio as 08:00h e término as 12:00h, na cidade
de Lucas do Rio Verde-MT.

4222 - O CANDIDATO DEVERA COMPARECER AO LOCAL DA PROVA COM UMA HORA DE
ANTECEDENCIA, SENDO QUE OS PORTOES DE ACESSO SERAO FECHADOS AS 07h45min. NAO
SERAO ADMITIDOS RETARDATARIOS, EM HIPOTESE ALGUMA.

4.2.2.3 A partir do fechamento dos portdes, ¢ vedado a entrada de pessoas ou objetos (materiais, documentos) no
local de prova, bem como ¢ vedado aos candidatos qualquer contato com o ambiente externo.

4224 A partir do fechamento dos portdes, ¢ vedado ao candidato usar o celular, circular ou permanecer nos
ambientes comuns da institui¢do. O candidato devera dirigir-se diretamente a sua sala, identificar-se e passar pelos
procedimentos de seguranga antes do inicio da prova, para, entdo, aguardar na sala o inicio da avaliagdo.

4.2.2.5 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos o6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; e carteira nacional de habilitagdo. Somente sera aceito documento original e com
foto.

4.2.2.6 Nao sera aceito como documento de identidade: documentos em meio eletronico ou sem foto, certidoes
de nascimento, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), titulos eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, identidade infantil, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados. Ndo sera
aceito copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento. A identificagao
especial também sera exigida do candidato cujo documento de identidade suscite duvidas relativas a fisionomia ou
a assinatura do portador.

4.2.2.7 Por ocasido da realizacio das provas, o candidato que nao apresentar documento de identidade
original ndo podera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do processo seletivo.

4.2.2.8 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova, documento de
identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar documento que ateste o Boletim da
Ocorréncia (BO) em 6rgdo policial, expedido, no méaximo, 30 (trinta) dias antes.

4.2.2.9 Nao sera aplicada prova em local, data ou horario diferentes dos predeterminados no edital e comunicado
oficial.



A Comissao de Residéncia Médica
HOSFP’IALLGSAGOSEUCAS CNPJ: 03.178.170/0001 - 59 COREME-HSL

4.2.2.10 A abertura do envelope de prova sera testemunhada por 3 (trés) candidatos, que terdo seus nomes
registrados em Ata de sala, além de colhidas suas respectivas assinaturas.

4.2.2.11 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo da prova por, no minimo, 2 (duas)
horas apds o seu inicio, € somente podera levar consigo o caderno de questdes ao final do tempo regular de prova
ou caso sua saida ocorra 1 hora anterior ao horario determinado para o término da prova.

4.2.2.12 Os 3 (trés) ultimos candidatos ao terminarem a prova deverdo permanecer juntos no recinto, sendo
liberados somente apds os 3 (trés) terem entregue o cartdo-resposta e terem seus nomes registrados na Ata de sala,
além de colhidas suas respectivas assinaturas.

4.2.2.13 O candidato que insistir em sair do recinto de realizagdo da prova, descumprindo o disposto neste edital,
devera assinar termo de ocorréncia, lavrado pelo coordenador de local, declarando sua desisténcia do processo
seletivo.

4.2.2.14 Iniciada a prova, o candidato ndo poderd sair da sala sem autorizagdo e sem acompanhamento da
fiscalizagdo. Caso o faga, ainda que por questoes de satide, ndo poderd retornar a sala de realizagdo da prova em
hipotese alguma.

4.2.2.15 Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal de sala, obrigatoriamente, o seu cartdo de respostas.

4.2.2.16 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em razao do
afastamento de candidato da sala de prova, salvo as hipoteses previstas expressamente neste edital.

4.2.2.17 Quando, por qualquer razdo fortuita, a aplicacdo da prova sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de
interrupgao, serd concedido prazo adicional aos candidatos, de modo que tenham o tempo total previsto neste edital
para realiza-la, em garantia a isonomia do processo seletivo. Os candidatos afetados por eventuais atrasos na
aplicagdo da prova ou interrup¢des deverdo permanecer no local de prova. Durante o periodo em que estiverem
aguardando, a contagem do tempo para realiza¢do da prova serd interrompida.

4.2.2.18 Nao havera segunda chamada para a realizagdo da prova para este edital. O ndo comparecimento implicara
a eliminagao automatica do candidato.

4.2.2.19 Nao sera permitida, durante a realizagdo da prova, a comunicacao entre os candidatos e/ou a utilizagdo de
maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, materiais impressos ou qualquer outro
material de consulta, inclusive codigos e/ou legislacdo.

4.2.2.20 Sera eliminado do processo seletivo o candidato que durante a realizacdo da prova, for surpreendido
portando aparelhos eletronicos, tais como iPod, smartphone, telefone celular, agenda eletronica, aparelho MP3
player, notebook, tablet, palmtop, pen drive, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle
de alarme de carro, bem como relogio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria,
tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha.

4.2.2.21 A comissao ndo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados durante a realizagdo
da prova.

4.2.2.22 Quando do ingresso na sala de aplicagdo da prova, o candidato devera recolher todos os equipamentos
eletronicos e/ou materiais ndo permitidos em envelope porta objetos ndo reutilizavel fornecido pelo fiscal de
aplicagdo, que devera permanecer lacrado durante a realizagdo da prova e somente podera ser aberto apds o
candidato deixar o local de prova.

4.2.2.23 No dia da realizagdo da prova, o candidato que necessite portar arma devera comunicar o fato
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imediatamente aos fiscais para ser encaminhado a coordenacdo da unidade, onde devera desmuniciar e lacrar a
arma devidamente identificada, mediante termo de identificagdo de arma de fogo, no qual preenchera os dados
relativos ao armamento.

4.2.2.24 Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que, durante a
sua realizagdo: a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio durante a realizacdo da prova; b) utilizar-se de
livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, material com anota¢cdes ou materiais impressos
que ndo forem expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro candidato; c) for surpreendido portando
aparelhos eletronicos e quaisquer utensilios descritos no item 7.21; d) desrespeitar qualquer membro da equipe de
aplicagdo da prova, as autoridades presentes ou os demais candidatos; €) ndo entregar o material da prova
devidamente assinado ao término do tempo destinado para a sua realizacao; f) afastar-se da sala, a qualquer tempo,
sem o acompanhamento de fiscal; g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas; h)
descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes, no cartdo de respostas; i) perturbar, de qualquer modo, a
ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido; j) utilizar-se ou tentar se utilizar de meios
fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria ou de terceiros; k) ndo permitir a coleta de sua assinatura; 1)
for surpreendido portando anotagdes em papéis ou qualquer meio que ndo os permitidos para a realizagao da prova;
m) for surpreendido portando qualquer tipo de objeto fora do envelope de seguranca ndo reutilizdvel; n) ndo se
dirigir para sua sala apds o fechamento dos portdes; m) receber qualquer objeto de terceiros ou tiver contato com o
ambiente externo apos o fechamento dos portdes; o) deixar de apresentar qualquer um dos documentos que
comprovem o atendimento a todos os requisitos fixados neste edital.

4.2.2.25 Com vistas a garantia da isonomia e da lisura do processo, no dia de realiza¢do da prova aos candidatos
nao serdo permitidos: a) o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas; b)candidato fumar na
sala de provas ou nas dependéncias do local de provas; ¢) no dia de realizacdo da prova, ndo sera fornecido, por
qualquer membro da equipe de aplicagdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu
conteudo e/ou aos critérios de avaliagao e de classifica¢do; d) quando, a qualquer tempo, for constatado, por meio
eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investiga¢ao policial, que o candidato se utilizou de processo
ilicito, sua prova serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do seletivo; e¢) o descumprimento de
quaisquer das instrugdes supracitadas implicara a eliminac¢@o do candidato, podendo constituir tentativa de fraude;
f) faltar, chegar ao local de prova apos o fechamento dos portdes ou comparecer para a realizagdo da prova em local
diferente do informado; g) deixar de assinar o cartdo-resposta e a lista de presenga;

4.2.2.26 Nao serdo aceitos atestados médicos como forma de justificar auséncia do candidato no dia da prova.

4.2.2.27 O cartdo-resposta devera ser preenchido conforme orientagdo e com caneta esferografica azul ou preta de
material transparente.

4.2.2.28 O cartdo-resposta sera o unico documento valido para corregao e classificagdo. Nao havera substituicdo do
cartdo-resposta devido erro do candidato.

4.2.2.29 Sera considerada incorreta a resposta que apresentar rasura, omissdo ou duplicidade de alternativa
assinalada.

4.2.2.30 Sera desclassificado o candidato que acertar menos de 50% (cinquenta por cento) do total de questdes.

4.2.2.31 Havendo empate serdo utilizados os seguintes critérios para desempate: a) Maior nimero de acerto na area
de Clinica Médica; b) Maior idade cronoldgica (data de nascimento).

4.2.2.32 O candidato devera estar munido munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta de corpo
transparente.
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4.2.2.33 A prova tera a duragdo de 4 (quatro) horas, devendo o candidato permanecer na sala pelo tempo minimo
de 2 (duas) horas.

4.2.2.35 Os candidatos que nio comparecerem a PROVA OBJETIVA- MANHA, estario automaticamente
eliminados do processo seletivo.

4.3 - Serdo convocados para a 2% fase do processo seletivo os candidatos com melhor desempenho na 1? fase, QUE
ATINGIREM O PERCENTUAL MINIMO DE 50% DE ACERTOS NA PRIMEIRA FASE. De acordo com
o numero de vagas oferecidas por cada especialidade, serdo convocados:

4.2.1. Para a especialidade que oferece de 2 vagas, 10 candidatos por vaga.

4.2.2.Em caso de empate na ultima posicdo de classificagdo, todos os candidatos envolvidos na situagdo serdo
convocados para a 2* fase do processo seletivo.

4.4 - As provas e gabaritos serdo publicados no site do Processo Seletivo, no dia 09/02/2026 as 9h.

4.5 - A lista dos candidatos classificados para a 2°* fase do processo seletivo sera divulgada no site do Processo
Seletivo dia 11/02/2026 as 16h, em ordem alfabética pelo nome do candidato.

5- DA 2° FASE

5.1 A 2* fase, tera peso 10 e constara de avaliagdo curricular, na forma de analise documental, por banca
examinadora da especialidade e de acordo com os critérios de pontuagdo detalhados abaixo, de 0 a 100, especificos
para cada area.

5.2— No periodo das 9h as 16h do dia 12/02/2026, OS CANDIDATOS CLASSIFICADOS PARA A 2* FASE,
deverdo fazer upload, em um tUnico arquivo com extensdo pdf de at¢ 5Smb, do formulario de avaliagdo do
curriculum lattes e dos documentos comprovatorios de cada item, EXCLUSIVAMENTE pelo e-mail:
coremehospitalsaolucaslrv@gmail.com. Os documentos deverdo ser organizados, seguindo a ordem abaixo:

5.2.1. Formulério de avaliag¢ao de curriculo, a ser disponibilizado no edital conforme anexo III;

5.2.1.1. Documentos comprobatdrios de cada um dos itens constantes de formuldrio de avaliacdo do curriculum,
especifico para a area postulada;

5.2.1.2 - Cépia do diploma de graduagdo ou declaragdo de conclusdo do curso;
5.2.1.3 - Copia do historico escolar do curso de graduagao;
5.2.2. Curriculum lattes;

5.2.3.— Temas a serem analisados na avaliacdo curricular dos programas listados no item 1.1

Item Temas a serem avaliados Pontuacao maxima

1. Faculdade onde cursou a GRADUACAO possuir um ou mais Maximo=15 pontos
programas de pos-graduagdo em Medicina aceito pela CAPES.

a. Doutorado strictu senso. 15

b. Mestrado strictu senso. 10




Hosﬂ’lﬂ!'eiﬂghyms CNPJ: 03.178.170/0001 - 59

Comissao de Residéncia Médica
COREME-HSL

graduagdo.

Anexar documento comprovante discriminando nome, enderego e telefone dos locais onde as atividades foram
desenvolvidas, assinado pelo diretor da faculdade, comissdo de ensino de graduagdo ou comissdo de pos-

federal, estadual, municipal ou hospitais privados.

2. Hospital de ensino proprio e/ou conveniado com a instituicdo de Maximo=10 pontos
ensino.
a. Possuir hospital de ensino préprio. 10
b. Possuir hospital de ensino formalmente conveniado com governo 5

Anexar item comprobatorio assinado pela Comissdo de ensino de graduagdo.

3. Iniciagdo cientifica com ou sem bolsa. Maximo=20 pontos
a. Participag¢do com bolsa documentada pelo 6rgao emissor.
a.l. mais de 2 semestres letivos. 20
a.2. até dois semestres letivos. 15
b. Participag@o sem bolsa, documentada pela instituicao.
b.1. mais de 2 semestres letivos. 10
b.2. até 2 semestres letivos. 5

bolsa, com duragdo- inicio/final, projeto e identificacdo do orientador.

assinatura do orientador.

Item comprovado pela institui¢do, com comprovante de agéncia de fomento e/ou instituigdo promotora da

b. ltem certificado pela institui¢do, com tempo de duragdo (inicio-final), carga hordria e projeto com

4. Publicagéo de artigo cientifico completo

Maximo=15 pontos

indexado Scielo.

a. Artigo completo publicado ou aceito para publicagdo em periddico 10
indexado Pubmed.
b. Artigo completo publicado ou aceito para publica¢do em periddico 5

documento enviado, o candidato entre os autores. Anexar o doi.org do artigo.
A insercdo de publicagdes sera aceita até atingir a pontua¢do mdaxima.

Item comprovado por registro de aceite ou publicagcdo do artigo cientifico, sendo possivel identificar, no

5. Trabalho apresentado em congresso.

Maximo=10 pontos
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a. Congresso de Sociedade Médica, nacional ou internacional.

a.l. apresentagdo oral, autor ou co-autor. 10

a.2. poster, autor ou co-autor. 6

b. Congresso médico académico local/regional.

b.1. apresentagdo oral, autor ou co-autor. 2

b.2. poster, autor ou co-autor. 2

Item comprovado com certificado que deve indicar a participacdo do candidato entre os autores e co-autores,
constando a forma de apresentacdo e identificagdo clara do evento.
A inser¢do dos trabalhos sera aceita até atingir a pontuagdo maxima.

6. Liga académica comprovada. Maximo=5 pontos
a. Diretoria. 5
b. Membro de liga (ligante). 2

Item comprovado por certificado contendo o tempo de participacdo em semestres. Atividades de assisténcia
desenvolvidas devem ser comprovadas por meio de relatorio do coordenador médico da liga.

7. Atividades de aprimoramento profissional. Méximo=5 pontos

a. Cursos concluidos de eletrocardiograma, ventilagdo mecéanica, 1
ultrassonografia beira-leito ou similares, em area de saude, com
duracdo superior a 12 horas.

b. Cursos de suporte de vida atualizados (ACLS, ATLS,
PALS, Reanimagao neonatal, BLS, SAVIC PHTLS ou

S 2
similares).
Item pontuado mediante certificado contendo duragdo, entidade organizadora e carga horaria.
Ndo serdo validos cursos preparatorios para prova de residéncia.
A insercdo dos cursos serd permitida até atingir a pontua¢do mdxima.
8. Atividades de monitoria. Maximo= 5 pontos
a. Monitoria ou estagio PAD (programa de aperfeigoamento didatico).
a.1. mais de 2 semestres letivos. 5
a.2. até dois semestres letivos. 2

Item pontuado mediante certificado contendo duragdo, carga horaria e tipo de atividade exercida, com assinatura
da instituicdo.
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0. Realizacao de trabalho voluntario social, com comprovacao do 6rgao Maximo= 5 pontos

expedido, contendo o tempo e a duracao.

a. Tempo total de atividades > 96 horas. 5

b. Tempo total de atividades entre 48 e 96 horas. 2

Item pontuado mediante certificado contendo dura¢do, ofertante e tipo de atividade exercida. Nao serdo
pontuados estdgios assistenciais diretamente relacionados com as atividades regulares do curso de graduacao.

10. Representacgdo estudantil em colegiados institucionais. Maximo = 5 pontos

Participagdes em colegiados institucionais, como representante 5
discente (conselhos de departamento, congregacdo, diretorios
nacionais, departamentos cientificos), com duragdo de pelo menos 1
semestre.

Anexar comprovante com certificado da instituicdo, assinado pela coordenacgdo de ensino de graduagdo ou orgao
vinculado, informando periodo e fungdo.

Ndo serdo aceitos participagdo em ligas académicas, centro ou diretorio académico, Atlética ou membro de equipe
esportiva universitaria.

11. Representacdo estudantil em colegiados discentes, por periodo Maximo=>5 pontos
minimo de 2 semestres.

Participagdo em centro académico/ diretdrio académico. 2
Participag@o em Atlética. 2
Membro de equipe esportiva universitaria. 1

Item comprovado com certificagdo emitida pela institui¢do contendo periodo e cargo.

A inser¢do de atividades sera aceita até atingir a pontuagdo maxima.

5.2.4— Os candidatos que ndo enviarem o curriculo e os documentos comprobatdrios no prazo estipulado no item 5.2
estardo automaticamente eliminados do processo seletivo.

6. DAS NOTAS

6.1— A nota de cada fase sera atribuida de 0 a 10, sendo considerada até a casa centesimal, com arredondamento da
casa milesimal de acordo com os seguintes critérios:

6.1.1— Milesimal menor que cinco sera considerada como zero;

6.1.2— Milesimal maior ou igual a cinco arredondara a casa centesimal para o nimero imediatamente superior.
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6.2— A nota final serd determinada pela média ponderada das notas obtidas nas fases do processo seletivo.
6.3— Nos casos de empate na nota final, os candidatos serdo classificados de acordo com a seguinte ordem de
critérios:

6.3.1- Maior nota na prova escrita dissertativa;

6.3.2— Maior nota na analise do curriculum;

6.3.3— Maior idade.

6.3— As notas obtidas no processo seletivo serdo divulgadas juntamente com o resultado final.
7. DA BONIFICACAO

7.1 Tera direito a pontuagdo adicional de 10% o candidato que:

7.1.1- Concluiu o Programa de Residéncia em Medicina Geral de Familia ¢ Comunidade (PRMGFC), desde que o
ingresso tenha ocorrido a partir de 2015, ou que apresente declaragdo emitida pela institui¢do indicando a previsao
de término até 28/02/2026 e/ou tiver participado e cumprido integralmente o PROVAB a partir de 2012, e
concluido o programa.

7.2.1 — A pontuacdo adicional, regularmente requerida pelo candidato no ato da inscricio, sera concedida nos
termos das RESOLUCOES CNRM 2, de 27 DE AGOSTO DE 2015 ¢ RESOLUCAO N° 35, DE 9 DE
JANEIRO DE 2018, conforme abaixo:

7.2.2 — Aplicagdo de pontuacdo adicional de 10% na nota da 1? fase, ap6s a classificagdo, modificando a colocagado,
e nas demais fases, dentro da mesma perspectiva.

7.2.3 — A pontuagdo adicional recebida ndo podera elevar a nota final do candidato para além da nota maxima
prevista em cada uma das fases.

7.3 — A bonifica¢@o ndo serd concedida de forma cumulativa, ainda que o candidato atenda a mais de um requisito
exigido para requeré-la.

8. DO RESULTADO FINAL E CONVOCACAO PARA MATRICULA

8.1 — A lista com o resultado final do processo seletivo do PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA NA
ESPECIALIDADE DE ACESSO DIRETO, em ordem de classificacdo, contendo o nimero de inscricdo, nome do
candidato e notas obtidas, serd divulgada no site do Processo Seletivo no dia 16/02/2026 as 16h. Esta publicagdo
sujeita a apresentagdo de recursos.

8.2 — A lista com o resultado final e definitivo do processo seletivo e convocacdo para matricula, ndo mais sujeita a
apresentagdo de recursos, em ordem de classificagdo, contendo o numero de inscrigdo, nome do candidato e
notas finais obtidas, sera divulgada no site do Processo Seletivo no dia 20/02/2026 as 16h.

8.3 — Os candidatos aprovados que nao alcancarem classificagdo até¢ o limite das vagas oferecidas poderdao ser
convocados para matricula, em listas subsequentes, seguindo a ordem de classificagdo, na eventualidade da
desisténcia dos candidatos convocados, em listas subsequentes.

8.4 - Somente constardo na lista do resultado final os candidatos que tenham participado de todas as fases do
processo seletivo.

8.5 - O resultado do processo seletivo sera valido exclusivamente para matricula no ano letivo de 2026.
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8.6 - E DE RESPONSABILIDADE EXCLUSIVA DO CANDIDATO O ACOMPANHAMENTO DA
DIVULGACAO DOS RESULTADOS, CONVOCACOES E DEMAIS PUBLICACOES RELACIONADAS AO
PROCESSO SELETIVO, NO ENDERECO: https://hospitalsaolucaslrv.com.br/programa-de-residencia-medica-do-
hospital-sao-lucas-mt/

9. DAS MATRICULAS

9.1.1- No periodo das 9h do dia 22/02 as 16h do dia 23/02/2026, os candidatos convocados para matricula deverao
fazer o UPLOAD dos documentos exigidos no edital, em formato PDF, e¢ foto 3x4 (a foto deve ser atual, nitida,
colorida e ter o fundo branco. Nao serdo aceitas imagens em que o inscrito esteja de dculos escuros, boné, chapéu
ou outros artigos de chapelaria. E necesséario que o arquivo esteja em JPG, com tamanho maximo de 2 MB) através
do e-mail: matriculacoremehsl@gmail.com

9.2.1- A NAO REALIZACAO do UPLOAD dos documentos listados abaixo, NOS DIAS E HORARIOS
ESTABELECIDOS PARA MATRICULA, IMPLICARA NA DESCLASSIFICACAO AUTOMATICA DO
CANDIDATO.

9.2.2 - Para a matricula deverao ser enviados os seguintes documentos:

9.2.3 - Diploma de conclusao do curso médico devidamente registrado ou, provisoriamente, no caso de o candidato
ter se formado em 2025, declaracdo de conclusdo do curso ou de que sera concluido até 28/02/2026, ficando a
entrega do documento exigido prorrogada até 15/05/2026 (frente e verso);

9.2.4 - Comprovante de inscrigao no INSS (PIS, PASEP ou NIT);

9.2.5- Comprovante de conta corrente no Banco do Brasil, em nome do candidato, que NAO PODERA SER
CONTA CONJUNTA NEM CONTA POUPANCA (uma coépia de qualquer documento emitido pelo banco
contendo nome e numero da conta: folha de cheque, cartdo, extrato, etc.);

9.2.6- Titulo de eleitor;
9.2.7- CPF proprio;
9.2.8- Cédula de identidade - RG;

9.2.9- Documento militar: certificado de dispensa de incorporagdo ou de reservista;
9.2.10- Certiddao de nascimento ou casamento;

9.2.11-Cartdo ou Carteira do Conselho Regional de Medicina (CRM) de Estado do Mato Grosso ou,
provisoriamente, no caso de o candidato ter se formado em 2025 ou, se oriundo de outro estado, protocolo do
CRM-MT ou Cartio ou Carteira CRM do estado de origem, ficando a entrega do documento exigido prorrogada até
15/05/2026;

9.2.12- Os médicos brasileiros formados em outro pais deverdo apresentar comprovante de inscricdo no Conselho
Regional de Medicina do Estado de Mato Grosso/MT, sendo exigido o diploma de graduagdo devidamente
revalidado por Universidade Publica Brasileira (Resolugdes 1831 de 24/01/2008 e 1832 de 25/02/2008 do Conselho
Federal de Medicina);,

9.2.13- Os médicos estrangeiros que concluiram o curso de graduacdo em medicina em faculdades brasileiras
reconhecidas pelo MEC deverdo apresentar comprovante de inscrigdo no Conselho Regional de Medicina do
Estado de Mato Grosso/MT, sendo exigido o visto permanente no Brasil e diploma de graduagao (Resolucdes 1831
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de 24/01/2008 e 1832 de 25/02/2008 do Conselho Federal de Medicina);

9.2.14- Os médicos estrangeiros que concluiram o curso de graduacdo em medicina em faculdades fora do Brasil
deverdo apresentar comprovante de inscrigdo no Conselho Regional de Medicina do Estado do Mato Grosso/MT,
sendo exigido o visto permanente no Brasil, diploma de graduacdo devidamente revalidado por Universidade
Publica Brasileira e certificado de proficiéncia da lingua portuguesa, concedido por institui¢ao oficial (Resolucdes
1831 de 24/01/2008 e 1832 de 25/02/2008 do Conselho Federal de Medicina);

9.2.15- Os candidatos que requereram a bonificac¢do referente ao cumprimento de programa de residéncia médica
em Medicina de Familia ¢ Comunidade/Medicina Geral de Familia ¢ Comunidade (PRMGFC), nos termos
previstos no item 8 deste Edital, deverdo apresentar no ato da matricula, sob pena da perda da vaga, o certificado
de conclusdo do programa, cumprido em servigo credenciado pela CNRM-MEC ou, provisoriamente, documento
atestando que concluira o programa até o dia 28/02/2026, ficando a entrega do documento exigido prorrogada até
15/05/2026 (frente e verso);

10. DO INICIO DOS PROGRAMAS

10.1- Os residentes regularmente matriculados iniciardo suas atividades junto aos programas no dia 01/03/2026.

10.2- O NAO COMPARECIMENTO NA DATA DE INICIO DOS PROGRAMAS SERA CARACTERIZADO
COMO ABANDONO E IMPLICARA NA PERDA AUTOMATICA DA VAGA.

11. DAS CONVOCACOES DAS LISTAS DE EXCEDENTES

11.1- A partir do dia 23/02/2026 os candidatos ndo classificados para matricula em 1* chamada (excedentes),
poderdo ser convocados para matricula em vagas ndo preenchidas, por ordem rigorosa de classificagdo, através de
novas chamadas divulgadas no site do Processo Seletivo, com prazo de 2 (dois) dias uteis para a realizagdo da
matricula, sendo considerado desistente o candidato que ndo realizar o upload dos documentos no e-mail
matriculacoremehsl@gmail.com, no prazo estabelecido.

11.2- A convocagdo para matricula dos candidatos das listas de excedentes se dara até o ultimo dia util antes a data
limite fixada pela CNRM para cadastro dos residentes no SisCNRM.

11.3- O candidato das listas de excedentes, convocado para matricula, podera desistir da vaga mediante o
cancelamento de interesse através do site do Processo Seletivo, exclusivamente, ficando a vaga liberada para
convocac¢ao do candidato subsequente.

11.4 - O CANDIDATO QUE CANCELAR O INTERESSE NOS TERMOS PREVISTOS NESTE EDITAL
ESTARA DEFINITIVAMENTE EXCLUIDO DO PROCESSO SELETIVO.

11.5- Os candidatos das listas de excedentes que realizarem a matricula até o dia 23/02/2026 iniciardo suas
atividades no dia 01/03/2026.

11.6 - Os candidatos das listas de excedentes que realizarem a matricula apos o dia 01/03/2026 iniciardo suas
atividades imediatamente.

12. DA BOLSA DE ESTUDOS E OUTROS DIREITOS

12.1- Os residentes regularmente matriculados terdo direito a:

12.1.2- Fica assegurado ao médico residente, a bolsa-auxilio mensal no valor de R$ 4.106,09 (quatro mil cento e
seis reais ¢ nove centavos) ofertada pelo Ministério da Educagdo e Ministério da Saude (PORTARIA
INTERMINISTERIAL N°- 9, DE 13 DE OUTUBRO DE 2021 e suas atualiza¢des) para o Regime de 60 horas
semanais.
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12.1.2- O residente também recebera do Hospital Sdo Lucas de Lucas do Rio Verde-MT uma bolsa incentivo mensal
no valor de R$ 2.536,00 (dois mil quinhentos e trinta e seis reais), além de auxilio-moradia e auxilio-alimentagdo no
valor mensal de R$ 2.464,00 (dois mil quatrocentos e sessenta e quatro reais) para o Regime de 60 horas semanais.

12.1.3- Férias anuais de 30 dias.

13. DOS HORARIOS

13.1- Todos os horarios constantes neste Edital se referem ao horario do Mato Grosso-MT.

14. DA GUARDA DA DOCUMENTACAO

14.1- A guarda da documentagdo e das provas dos candidatos participantes do presente processo seletivo se dara
pelo periodo de 6 meses a contar da data da ltima chamada para matricula, sendo posteriormente destruida pela
COREME/HSL.

15. DOS RECURSOS

15.1- O prazo para interposi¢do de recursos serd de 2 (dois) dias Tteis, improrrogaveis, a contar do primeiro dia util
subsequente a:

15.2- Publicagdo do edital em 09/01/2026. (Recursos entre 10/01/2025 e 11/01/2026, exclusivamente
enviado por e-mail:coremehospitalsaolucaslrv@gmail.com).

15.3- Divulgacdo das provas e gabaritos oficiais no site do Processo Seletivo em 09/02/2026 as 16h. (Recursos no
periodo das 9h de 10/02/2025 as 23h59min do dia 11/02/2026, exclusivamente enviado via e-
mail:coremehospitalsaolucaslrv@gmail.com).

15.4— Divulga¢ao do resultado final no site do Processo Seletivo no dia 16/02/2025 as 16h. (Recursos no periodo
das 9h do dia 17/02/2025 as 23h539min do dia 18/02/2025, exclusivamente enviado via e-
mail:coremehospitalsaolucaslrv@gmail.com).

15.5 - Sera admitido um tnico recurso por candidato para cada um dos eventos, podendo o documento conter mais
de um item, que devera ser enviado exclusivamente enviado via e-mail:coremehospitalsaolucaslrv@gmail.com.

15.6- Somente sera apreciado o recurso expresso em termos convenientes, que apontar circunstancias que o
justifique e interposto dentro do prazo, considerando-se para esse efeito a data do respectivo protocolo.

15.7- Serdo indeferidos recursos sem fundamentagdo técnica ampla e que ndo guardem relagcdo com a matéria em
debate ou meramente protelatorios.

15.8- Nao sera aceito recurso interposto outro meio ndo especificado neste Edital.

15.9- As respostas aos recursos DAS PROVAS E GABARITOS serdo publicadas no site do Processo Seletivo no
prazo de 2 (dois) dias tteis a contar do primeiro dia util apds o término do prazo para a interposicao.

15.10- As respostas aos recursos do RESULTADO FINAL serdo publicadas no site do Processo Seletivo no dia
20/02/2026 as 16h no site do processo seletivo.

15.11- O recorrente que desejar obter copia impressa da resposta de seu recurso, devera solicita-la por escrito, no
prazo de 1 (um) dia util apds a publicag@o das respostas aos recursos, devendo protocolar o pedido na Comissdo de
Residéncia - COREME/HSL, situada a Av. Brasil — 120-E- Bairro Rio Verde- CEP: 78.462-088 - Lucas do Rio
Verde-MT, Estado do Mato Grosso, no horario das 9h as 16h.

15.12- Se da analise dos recursos resultar anulagdo de questdo, os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a
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todos os candidatos que realizaram a prova, independentemente da formulagdo de recurso.

16- CALENDARIO

09/01/2026 — Disponivel no site do Processo Seletivo

https://hospitalsaolucaslrv.com.br/programa-

de-residencia-medica-do-hospital-sao-lucas-
mt/

10/01/2026 a 11/01/2026 — Exclusivamente por e-mail
coremehospitalsaolucaslrv@gmail.com

29/01/2026 16h No site do Processo Seletivo
https://hospitalsaolucaslrv.com.br/programa-

de-residencia-medica-do-hospital-sao-lucas-
mt/

08/02/2026 (domingo) (fechamento 40 questdes —Clinica Médica,
dos portdes  Anestesiologia, Ortopedia e
as 7h45) Traumatologia

09/02/2026 9h Site do Processo Seletivo

10/02/2026 9h Site do Processo Seletivo

11/02/2026 %h as 23h59 . .
Exclusivamente enviado por e-

mail:coremehospitalsaolucaslrv@gmail.co
m)
12/02/2025 16h Lista em ordem alfabética por especialidade

13/02/2026 9has 23:59h  Upload tnico em PDF (max. SMB).
Enviar formulario, curriculo ®
documentos. Exclusivamente enviado por
e_
mail:coremehospitalsaolucaslrv@gmail.co
m)

16/02/2026 16h Sujeito a recurso

17/02/2026 a 18/02/2026  9h as 23h59 . .
Exclusivamente enviado por e-

mail:coremehospitalsaolucaslrv@gmail.com

)
20/02/2026 16h Site do Processo Seletivo
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21/02/2026 9h as 16h  Obrigatorio para matricula.

22/02/2026 a23/02/2026 ~ 9has 16h  Upload de documentos e foto 3x4 (JPG,

max. 2MB).
A partir de 24/02/2026 — Até o ultimo dia util antes do limite do
SisCNRM.
01/03/2026 — O nd3o comparecimento na data de inicio

dos programas sera caracterizado como
abandono e implicard na perda automatica
da vaga.
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ANEXO 1
SISTEMA DE GESTAO DA QUALIDADE
Tipo do Documento Ficha de Inscri¢do FI-COREME-2026
Assunto COMISSAO DE RESIDENCIA MEDICA Emissdo: 26/12/2025
FICHA DE INSCRICAO
Departamento/Setor Emissor: COREME Status: Ativo
Destinatarios Candidatos ao Programa de Residéncia Médica
INome completo do candidato:
Nome completo da mae:
RG n°.
Orgio Emissor/Estado: Data de expedicao: / /
CPF n°: CRM:
IN° PIS ou INSS: N° Cartdao SUS:
Data de Nascimento: / / Sexo: Estado Civil:
Nome Conjuge: Telefone Conjuge: ( )
Endereco:
CEP: Cidade:
Telefone residencial: ( ) E-mail:
Telefone celular: ( )
Telefone dos Pais: Residencial: ( ) Celular: ( )

17




\ B 4
A Comissao de Residéncia Médica
HOSFP’IALLGSAGOSEUCAS CNPJ: 03.178.170/0001 - 59 COREME-HSL

Programa de Residéncia desejado: Clinica Médica

INome e Estado da Instituicao de Ensino de Graduagao:

PONTUACAO ADICIONAL

Candidato faz jus a pontuacdo do PROVAB? ()Sim ( )Nao

Portador de necessidades especiais? ( )Sim ( )Nao
Especifique:

Atencdo ao item 6.5.1. Serd dada acessibilidade aos candidatos com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, mediante
especifica¢do da necessidade na ficha de inscri¢do devendo, para tanto, no periodo das inscri¢oes, encaminhar copia do laudo
médico  emitido nos 06 (seis) meses anteriores ao ultimo dia de inscrigdo, por e-mail para
coremehospitalsaolucaslrv@gmail.com, informando a necessidade. SERAO CONSIDERAS APENAS AS SOLICITACOES
ENVIADAS DURANTE O PERIODO DE INSCRICOES.

Data da Inscrigdo: / / Assinatura:

OBS: Caso ainda ndo possua numero de CRM, enviar em anexo Declaracdo da Instituicdo de Ensino, informando que estara
formado até 01 de margo de 2026.
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ANEXO 1II

CONTEUDO PROGRAMATICO:

ALENCAR GOMES DA SILVA. Coordenagéo de Prevengdo e Vigilancia. Divisao de Detecg¢ao Precoce e Apoio a
ALMEIDA MFB, GUINSBURG R; Coordenadores Estaduais e Grupo Executivo PRN-SBP; Conselho Cientifico
Ambulatorial: Condutas de Atengdo Primaria Baseadas em Evidéncias. 5 ed. Porto Alegre: Artmed, 2022.
AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Manual diagnostico e estatistico de transtornos mentais: DSM-5-
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ANEXO III

RESIDENCIA MEDICA 2026 - EDITAL ACESSO DIRETO FORMULARIO DE AVALIACAO DO
CURRICULO

Prezado Candidato,

O presente formulario devera ser devidamente preenchido e anexado juntamente com seu curriculo na 2* fase do
processo de selegdo, sendo OBRIGATORIA A ANEXACAO DOS RESPECTIVOS DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS.

Nome N° Insccricao
Especialidade
Institui¢do que cursou a graduagdo em medicina Ano de formagao
1. Item Tépicos a serem avaliados Pontuacao méxima
1. Preencha com “sim “ ou “ndo” no campo abaixo Faculdade onde cursou a graduacdo Maéximo=
possuir um ou mais programas de pos- 15 pontos
graduacdo em Medicina aceito pelo
CAPES
a) Doutorado strictu senso 15
b) Mestrado strictu senso 10

Anexar documento comprovante discriminando nome, endereco ¢ telefone dos locais onde as atividades foram
desenvolvidas, asinado pelo diretor da faculdade, comissdo de ensino de graduag@o ou comissao de pds-graduacao.

2. Item Topicos a serem avaliados Pontuagdo maxima
1. Preencha com “sim ““ ou “ndo” no campo abaixo Maximo=
Hospital de ensino proprio e/ou 15 pontos
conveniado com a instituicdo de
ensino.
a) Possuir hospital de ensino proprio. 15
b) Possuir hospital de ensino 10
formalmente conveniado com governo
federal, estadual, municipal ou
hospitais privados.

Anexar item comprobatorio assinado pela Comissdo de ensino de graduagdo.
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3. Item Tépicos a serem avaliados Pontuacao méxima
1. Preencha com “sim “ ou “ndo” no campo abaixo Iniciagdo cientifica com ou sem bolsa. Méximo=
20 pontos
a)Participacao com bolsa
documentada pelo érgiao emissor.
a.1. mais de 2 semestres letivos. 20
a.2. até dois semestres letivos. 15
b)Participacao sem bolsa,
documentada pela instituicio.
b.1. mais de 2 semestres letivos. 10
b.2. até dois semestres letivos. 05

assinatura do orientador.

a. Item comprovado pela instituicdo, com comprovante de agéncia de fomento e/ou institui¢do promotora da
bolsa, com duragdo- inicio/final, projeto e identificagdo do orientador.
b. Item certificado pela instituigdo, com tempo de duracdo (inicio-final), carga hordria e projeto com

4. Item

Topicos a serem avaliados

Pontuagdo maxima

dados. Serdo aceitos apenas artigos
publicados em revistas classificadas
como QUALIS A, nas areas de
Medicina I, I ou III.

1. Preencha com “sim “ ou “ndo” no campo abaixo Publicagdo de artigo cientifico Maximo=
completo 10 pontos

a) Artigo completo publicado ou aceito 10
para publicagdo em periddico indexado
Pubmed.
b) Artigo completo publicado ou 05
aceito para publicagdo em periodico
indexado Scielo.
c¢) Artigo publicado em outra base de 01

Item comprovado por registro de aceite ou publicagdo do artigo cientifico, sendo possivel identificar, no documento
enviado, o candidato entre os autores. Anexar o doi.org do artigo.

Para o item C: anexar o doi.org do artigo e classificagdo QUALIS em Medicina da revista.
A insercdo de publicagoes sera aceita até o maximo de 05 publicagoes.
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5. Item Tépicos a serem avaliados Pontuacao méxima
1. Preencha com “sim “ ou “ndo” no campo abaixo Trabalho apresentado em congresso. Méximo=
10 pontos

a) Congresso de Sociedade Médica,
nacional ou internacional.

a.l. Apresentacdo oral, autor ou co- 10
autor.

a.2. Poster, autor ou co-autor. 06
b) Congresso médico académico
local/regional.

b.1. Apresentacdo oral, autor ou co- 02
autor.

b.2. Poster, autor ou co-autor. 02

Item comprovado com certificado que deve indicar a participagdo do candidato entre os autores e coautores,
constando a forma de apresentagdo e identificagdo clara do evento.
A insercdo dos trabalhos serd aceita até atingir a pontua¢do maxima.

6. Item Tépicos a serem avaliados Pontuacao méxima
1. Preencha com “sim “ ou “ndo” no campo abaixo Liga académica comprovada. Méximo=
05 pontos
a) Diretoria 05
b) Membro da Liga (ligante) 02

Item comprovado por certificado contendo o tempo de participagdo em semestres. Atividades de assisténcia
desenvolvidas devem ser comprovadas por meio de relatorio do coordenador médico da liga.

7. Item Topicos a serem avaliados Pontuagdo maxima
1. Preencha com “sim ““ ou “ndo” no campo abaixo Atividades de aprimoramento Maximo=
profissional. 05 pontos
a) Cursos concluidos de 01
eletrocardiograma, ventilacdo

mecanica, ultrassonografia beira-leito
ou similares, em area de satde, com
duragdo superior a 12 horas.

b) Cursos de suporte de vida 02
atualizados (ACLS, ATLS, PALS,
Reanimagdo neonatal, BLS, SAVIC
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PHTLS ou similares.

Item pontuado mediante certificado contendo duragdo, entidade organizadora e carga horaria.
Nao serdo validos cursos preparatorios para prova de residéncia.
A inser¢do dos cursos serd permitida até atingir a pontuag¢do maxima.

8. Item Topicos a serem avaliados Pontuagdo méxima
1. Preencha com “sim “ ou “ndo” no campo abaixo Atividades de monitoria. Maximo=
05 pontos

a) Monitoria ou estagio PAD

(programa de aperfeicoamento

didatico).

a.1. mais de 2 semestres letivos. 05

a.2. até 2 semestres letivos. 02

Item pontuado mediante certificado contendo duragdo, carga hordria e tipo de atividade exercida, com assinatura da

instituicdo.
9. Item Topicos a serem avaliados Pontuagdo méxima
1. Preencha com “sim “ ou “n3o” no campo |Realizagdo de trabalho voluntario social, com Méximo=
abaixo comprovacdo do 6rgido expedido, contendo o 05 pontos
tempo e a duracdo.
a) Tempo total de atividades > 96 horas. 05
b) empo total de atividades entre 48 e 96 horas. 02

Item pontuado mediante certificado contendo duragdo, ofertante e tipo de atividade exercida. Ndo serdo pontuados
estagios assistenciais diretamente relacionados com as atividades regulares do curso de graduacdo.

10. Item Topicos a serem avaliados Pontuacdo méaxima
1. Preencha com “sim “ ou “ndo” no campo [Representacdo  estudantil em  colegiados Maximo=
abaixo institucionais. 05 pontos

Participagdes em colegiados institucionais, 05

como representante discente (conselhos de

departamento, congregagao, diretorios

nacionais, departamentos cientificos), com

duracdo de pelo menos 1 semestre.
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vinculado, informando periodo e fungdo.

esportiva universitdria.

Anexar comprovante com certificado da institui¢do, assinado pela coordenagdo de ensino de graduacdo ou orgdo

Ndo serdo aceitos participagdo em ligas académicas, centro ou diretorio académico, Atlética ou membro de equipe

universitaria.

11. Item Topicos a serem avaliados Pontuagdo maxima
1. Preencha com “sim ““ ou “nd0” no campo abaixo Representagdo estudantil em Maximo=
colegiados discentes, por periodo 05 pontos
minimo de 2 semestres.
a) Participagdo em centro académico/ 02
diretorio académico.
b) Participagdo em Atlética. 02
¢) Membro de equipe esportiva 01

aceita até atingir a pontua¢do mdxima.

Item comprovado com certificagdo emitida pela institui¢cdo contendo periodo e cargo. A inser¢do de atividades serd

Data: / /

Assinatura:
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